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TITULO I
DAS INFORMACOES BASICAS
CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE E DO LIMITE TERRITORIAL DE ATUACAO

Art. 1° O INSTITUTO APHONSIANO DE ENSINO SUPERIOR, doravante
denominado simplesmente INSTITUTO, institui¢do privada de ensino superior com sede
na Cidade de Trindade, Estado de Goias, com limite territorial de atuagdo restrito a esta
unidade federativa, sera regido pelo presente Regimento, pela legislacao vigente e pelo ato
constitutivo da entidade Mantenedora, no que couber.

TITULO I
DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 2° O INSTITUTO, instituicao voltada ao ensino, pesquisa e extensdao em nivel
superior, tem por objetivos:

I - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

IT - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a inser¢ao
em setores profissionais e para a participagao no desenvolvimento da sociedade brasileira e
colaborar na sua formagao continua;

III - incentivar o trabalho de pesquisa e investigagao cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimonio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicagdes ou de outras formas de comunicagao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeigoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagao, integrando os conhecimentos que vao sendo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragao;
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VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servi¢os especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relagao de reciprocidade;

VII - promover a extensdo, aberta a participagdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnologica
geradas na instituicao;

VIII - promover o intercambio e a cooperacdo com institui¢des de ensino dos
diversos graus;

IX - participar no desenvolvimento sdcio-econdmico do pais e, em particular, da
regido da Cidade de Trindade, Estado de Goias, como organismo de consulta, de
assessoramento e de prestacdo de servicos em assuntos relativos aos diversos campos do
saber;

X - promover programas e cursos de pos-graduacao, de atualizacdo, de extensdo e
seqlienciais, nas modalidades presencial e a distancia;

XI - promover a educagao integral sob os principios da liberdade, da fraternidade e
da solidariedade humana;

XII - promover estudos e atividades relacionadas a defesa e preservagdo do meio
ambiente;

XIII - promover agdes educativas para conscientizagdo da comunidade, visando a
compreensdo dos direitos e deveres humanos, da cidadania e do exercicio pleno da
liberdade e da democracia; e

XIV - respeitar e difundir os principios universais dos direitos humanos.

Pardgrafo unico. Para a consecucdo de seus objetivos, o INSTITUTO se constituira
numa comunidade académica, integrada por dirigentes, professores, alunos, pessoal
técnico-administrativo e de apoio, e por oOrgdos suplementares ou organismos da
comunidade na qual se insere.
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TITULO III
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO I
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 3° A administracdo do INSTITUTO compete aos seguintes 6rgaos:
I - Conselho Superior — CONSUP;
II - Diretoria;
III - Instituto Superior de Educacao;
VI - Colegiados de Cursos;
V - Coordenadorias de Cursos; e
VI - Orgos Suplementares e de Apoio.
Secao I
Do Conselho Superior - CONSUP

Art. 4° O Conselho Superior - CONSUP, 6rgao normativo, consultivo, deliberativo e
administrativo maximo do INSTITUTO, ¢ constituido:

I - pelos membros integrantes da Diretoria;

II - pelo Coordenador do Instituto Superior de Educacao;
III - por 3 (trés) Coordenadores de Curso;

IV - por dois representantes do Corpo Docente;

V - por um representante do Corpo Discente, eleito por seus pares;
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VI - por um representante do Corpo Técnico-Administrativo; e

VII - por dois representantes da entidade Mantenedora, por ela indicados.

§ 1° A presidéncia do Conselho Superior - CONSUP serd exercida pelo Diretor-
Geral.

§ 2° Os representantes do Corpo Docente do INSTITUTO terdo mandato de um ano,
sendo permitida uma recondugao.

§ 3° O representante do Corpo Discente, que devera estar regularmente matriculado
nas disciplinas ou modulos correspondentes ao seu periodo letivo, sem qualquer

dependéncia, tera mandato de um ano, sendo vedada a sua recondugao.

§ 4° Os representantes da entidade Mantenedora terdo mandato de um ano, sendo
permitida a sua reconducao.

§ 5° O Conselho Superior — CONSUP reunir-se-4, ordinariamente, no inicio € no fim
de cada ano letivo e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor-Geral ou a
requerimento de dois ter¢os de seus membros.

Art. 5° Compete ao Conselho Superior - CONSUP:

I - elaborar e reformar o Regimento do INSTITUTO, submetendo-os a homologacao
da Mantenedora e a aprovacdo do 6rgdo governamental competente por intermédio do
Diretor-Geral;

I - aprovar os curriculos plenos dos cursos e suas alteragdes;

III - elaborar e aprovar o seu regulamento;

IV - aprovar o plano anual de atividades e o calendario académico do INSTITUTO;

V — aprovar a criagao de cursos de graduagdo, seqiienciais, de pds-graduagdo, de

especializacdo, de aperfeicoamento e de programas de extensdo, ad referendum da
entidade Mantenedora;
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VI - disciplinar a realiza¢do do processo seletivo para acesso aos cursos oferecidos
pelo INSTITUTO;

VII - decidir em ultima instancia sobre os recursos interpostos contra as decisoes dos
demais 6rgdos administrativos;

VIII - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades do INSTITUTO, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam
submetidos pelo Diretor-Geral;

IX - decidir sobre a concessao de dignidades académicas;

X - fixar normas para organizacdo dos cursos e programas de atividades oferecidas
pelo INSTITUTO;

XI - zelar pelo patrimonio moral e cultural do INSTITUTO, bem como pelos bens
materiais e recursos humanos colocados a sua disposi¢dao pela entidade Mantenedora ou
por terceiros;

XII - instituir simbolos, bandeiras e flamulas para uso do INSTITUTO e de sua
comunidade académica;

XIII - deliberar ou decretar o recesso parcial ou total das atividades académicas;

XIV - autorizar o desmembramento, incorporacdo ou extingdo de cursos de
graduacdo e pos-graduacdo, de unidades académicas, de projetos ou programas de ensino,
pesquisa e extensao e submeté-las a aprovagdo da entidade Mantenedora;

XV - exercer o poder disciplinar para prevenir ou corrigir atos de indisciplina de
qualquer membro da comunidade académica,;

XVI - rever suas proprias decisoes;

XVII - cumprir e fazer cumprir este Regimento, deliberando sobre os casos omissos;

XVIII - exercer as demais atribuigdes previstas em lei e neste Regimento.
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Paragrafo unico. Os cursos aprovados conforme o inciso V entrardo em
funcionamento apenas ap0s a autorizagao pelos 6rgdos governamentais competentes ou nos
termos da lei.

Secao 11
Da Diretoria

Art. 6° A Diretoria, 6rgao executivo da administracao superior do INSTITUTO ¢
formada:

I - pelo Diretor-Geral, seu Presidente;
I - pelo Vice-Diretor;

III - pelo Coordenador Académico; e
IV - pelo Coordenador Pedagogico.

§ 1° O Diretor-Geral, designado pela dire¢do da entidade Mantenedora, terd um
mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido.

§ 2° O Vice-Diretor, indicado pelo Diretor-Geral e designado pela direcao da
entidade Mantenedora, tera um mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido.

§ 3° O Coordenador Académico, indicado pelo Diretor-Geral e designado pela
direcdo da entidade Mantenedora, terda um mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
reconduzido.

§ 4° O Coordenador Pedagogico, indicado pelo Diretor-Geral e designado pela
direcdo da entidade Mantenedora, terd um mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
reconduzido.

Art. 7° Compete ao Diretor-Geral:

I - representar o INSTITUTO junto as pessoas fisicas e juridicas, publicas e privadas,
em assuntos de natureza académica e administrativa de seu interesse, ouvida a entidade
Mantenedora;
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IT - convocar e presidir as reunides do Conselho Superior - CONSUP;

I1I - elaborar o plano anual de atividades académicas do INSTITUTO;

IV - elaborar a proposta orcamentaria do INSTITUTO a ser submetida a deliberacao
do Conselho Superior - CONSUP, para posterior aprovacao da entidade Mantenedora;

V - conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados académicos;

VI - fiscalizar o cumprimento do regime académico e a execucao dos programas e
contetdos programaticos das disciplinas ou médulos e demais atividades curriculares;

VII - zelar pela manutengdo da ordem e da disciplina no ambito do INSTITUTO,
podendo, para tanto, constituir comissdo de processo disciplinar para apurar
responsabilidades;

VIII - propor a entidade Mantenedora a contratacao de docentes e de pessoal técnico-
administrativo;

IX - autorizar publicacdes que envolvam responsabilidade do INSTITUTO;

X - resolver os casos omissos neste Regimento, ad referendum do Conselho
Superior - CONSUP;

XI - promover a lotacdo de docentes, de pessoal técnico-administrativo e de apoio
nos orgaos e setores do INSTITUTO;

XII - designar e empossar os membros e suplentes dos 6rgaos colegiados;

XIII - baixar normas de servigos administrativos;

XIV - submeter a apreciacdo da entidade Mantenedora a prestacdo de contas do
exercicio findo;

XV - assinar acordos e contratos;

XVI - homologar as decisdes dos 6rgaos colegiados;

10
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XVII - designar e convocar os integrantes do Conselho Superior - CONSUP;
XVIII - indicar candidato ao cargo de Vice-Diretor;

XIX - indicar candidato ao cargo de Coordenador Académico;

XX - designar o Coordenador do Instituto Superior de Educacao;

XXI - cumprir e fazer cumprir este Regimento; e

XXII - exercer as demais atribuigdes previstas em lei e neste Regimento.
Art. 8° Compete ao Vice-Diretor:

I - substituir o Diretor-Geral em suas auséncias e impedimentos eventuais;
IT - auxiliar o Diretor-Geral em tudo que se fizer necessario;

IIT - cumprir e fazer cumprir este Regimento; e

IV - exercer as demais atribuigdes previstas em lei e neste Regimento

Art. 9° As atribuicdes do Coordenador Académico e do Coordenador Pedagogico
serdo definidas em regulamento préprio, aprovado pelo Diretor-Geral, o qual fard parte
integrante do presente Regimento para todos os fins de direito.

Secao 111

Do Instituto Superior de Educacao

Art. 10. O Instituto Superior de Educacdo, 6rgao de formacdo de professores,
subordinado ao Coordenador Pedagdgico, tem por objetivos:

I - articular a formulagdo, execucdo e avaliagdo do projeto institucional de formagao
de professores, base para os projetos pedagdgicos especificos dos cursos;

11
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II - congregar cursos de formagdo de professores, oferecidos em nivel superior, em
curso de licenciatura de graduagdo plena, bem como outros programas especiais em seus
diversos niveis;

II - produzir e difundir o conhecimento referente aos processos de ensino e
aprendizagem relacionados a educacao basica e a educagao escolar como um todo;

IV - preparar docentes com base na constituicdo de competéncias, habilidades,
atitudes, valores e na aquisi¢do, constru¢do e producdo de conhecimentos indispensaveis a
sua formacao;

V - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da educacdo, da tecnologia e da criagdo e difusdo da cultura e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive, com vistas a uma
acdo consciente sobre a realidade através da educagao;

VI - suscitar o desejo permanente de aperfeigoamento cultural e profissional,
possibilitando a sua correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos que serdo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragao;

VII - estimular o conhecimento dos problemas educacionais mundiais, em particular
0s nacionais e regionais;

VIII - prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacdo de reciprocidade;

IX - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacao; e

X - promover a extensao, aberta a participacao da populagdo, visando a difusao das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnologica
geradas na instituigdo.

Art. 11. O Instituto Superior de Educagdo ¢ composto em sua organizagao:

I - pelo Coordenador do Instituto Superior de Educagao; e

12
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IT - pelos Coordenadores dos Cursos de Formacao de Professores.

Art. 12. Sao atribui¢des do Coordenador do Instituto Superior de Educacao:

I - articular a formulacdo, execugdo e avaliacdo do projeto institucional de formagao
de professores;

IT - encaminhar ao Coordenador Pedagdgico expediente com deliberagdes dos érgaos
técnicos que dependem de aprovagao;

III - propor ao Coordenador Pedagogico a contratagcdo e dispensa de docentes e de
pessoal técnico-administrativo que atuem no INSTITUTO;

IV - elaborar o plano anual de atividade do Instituto Superior de Educacdo e
submeté-lo a aprovagao do Coordenador Pedagogico;

V - propor medidas que julgar necessarias ao bom andamento dos trabalhos escolares
e ao cumprimento dos objetivos do Instituto Superior de Educacao;

VI - designar comissdes para desempenho de fungdes especiais;

VII - cumprir e fazer cumprir este Regimento; e

VIII - exercer as demais atribuigdes previstas em lei e neste Regimento.

Art. 13. O Instituto Superior de Educagdo poderd ministrar os seguintes cursos e
programas:

I - curso normal superior, para licenciatura de profissionais em educagao infantil e de
professores para os anos iniciais do ensino fundamental;

I - cursos de licenciatura destinados a formacdo de docentes dos anos finais do
ensino fundamental e do ensino médio;

III - programas de formag¢ao continuada, destinados a atualizacdo de profissionais da
educacao basica nos diversos niveis;

13
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IV - programas especiais de formacdo pedagogica, destinados a portadores de
diploma de nivel superior que desejem ensinar nos anos finais do ensino fundamental ou
no ensino médio, em areas de conhecimento, disciplinas ou moédulos de sua especialidade;
e

V - formacdo pos-graduada, de carater profissional, voltada para a atuagdo na
educacgao basica.

Art. 14. Os cursos e programas do Instituto Superior de Educacao observardo, na
formagao de seus alunos:

I - a articulacdo entre teoria e pratica, valorizando o exercicio da docéncia;

IT - a articulacdo entre as diversas areas do conhecimento e de suas disciplinas;

III - o aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores em instituicdes de
ensino e na pratica profissional; e

IV - a ampliacao dos horizontes culturais e o desenvolvimento da sensibilidade para
as transformag¢des do mundo contemporaneo.

Art. 15. Observado o disposto no artigo anterior, o curso normal superior, 0s cursos
de licenciatura e os programas especiais de formacdo pedagogica serdo organizados e
atuardo de modo a capacitar profissionais aptos a:

I - conhecer e dominar os conteudos basicos relacionados as areas de conhecimento
que serdo objeto de sua atividade docente, adequando-os as necessidades dos alunos;

IT - compreender e atuar sobre o processo de ensino-aprendizagem na escola e nas
suas relagdes com o contexto no qual se inserem as instituicdes de ensino;

III - resolver problemas concretos da pratica docente e da dindmica escolar, zelando
pela aprendizagem dos alunos;

IV - considerar, na formagao dos alunos da educacao basica, suas caracteristicas
socio-culturais e psicopedagdgicas; e

14
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V - sistematizar e socializar a reflexdo sobre a pratica docente.

Art. 16. Visando assegurar a especificidade e o cardter organico do processo de
formacdo profissional, o Instituto Superior de Educagdo terd projeto institucional préprio
de formacgdo de professores que articule os projetos pedagogicos dos cursos € que os
integre com:

I — as diferentes areas de fundamentos da educacao basica;

II — os conteudos curriculares da educagao basica; e

III — as caracteristicas da sociedade de comunicagao e informacgao.

Art. 17. O Instituto Superior de Educagao contara com corpo docente proprio, apto a
ministrar, integradamente, o conjunto dos conteudos curriculares e a supervisionar as
atividades dos cursos e programas que oferecam.

Pardgrafo unico. O corpo docente tera titulagdo pos-graduada, preferencialmente em
area relacionada aos conteudos curriculares da educacao basica, incluindo também
docentes em regime de tempo integral e com experiéncia na educagdo basica, e participara,
em seu conjunto, da elaboragdo, execucdo e avaliagdo dos respectivos projetos
pedagdgicos especificos.

Secao IV
Dos Colegiados de Cursos

Art. 18. O Colegiado de Curso, 6rgado técnico, consultivo e deliberativo em assuntos
pedagogicos, cientificos, didaticos e disciplinares no ambito de cada curso, ¢ constituido:

I - pelo Coordenador de Curso, seu Presidente;

IT - por 3 (trés) representantes do corpo docente do curso; e

III - por 1 (um) representante do corpo discente do curso, indicado por seus pares.

15
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Paragrafo unico. O mandato dos membros referidos nos incisos II e III serd de um
ano.

Art. 19. O Colegiado de Curso reunir-se-a mensalmente e, extraordinariamente,
quando convocado pelo Coordenador Pedagogico, pelo Coordenador de Curso, por
iniciativa propria ou a requerimento justificado de dois tercos de seus membros, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 20. Compete ao Colegiado de Curso:

I - aprovar o projeto pedagogico do curso;

IT - deliberar sobre os projetos relativos aos cursos de aperfeicoamento, extensao,
atualizacdo e treinamento;

III - aprovar o plano geral de atividades do curso;

IV - aprovar normas propostas para a avaliagcdo do curso;

V - avaliar o desempenho do Corpo Docente;

VI - deliberar sobre normas de prestacdo de servicos relacionados com o curso a
comunidade;

VII - acompanhar o processo de aprendizagem do Corpo Discente;

VIII - propor alteragdes e/ou modificagdes do curriculo do curso com observancia
das diretrizes curriculares;

IX - aprovar os projetos de ensino, pesquisa e extensdo considerados relevantes para
a melhoria da qualidade do ensino;

X - aprovar o relatério das atividades, encaminhado pelo Coordenador de Curso;
XI - aprovar normas e regulamentos referentes a estdgio, monografia, atividades

complementares, extraclasse e demais praticas pedagogicas;

16
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XII - cumprir e fazer cumprir este Regimento; e

XIII - exercer as demais atribuigdes previstas em lei e neste Regimento.

Secao V
Das Coordenacoes de Cursos

Art. 21. A Coordenacdo de Curso constitui a menor unidade da estrutura
administrativa do INSTITUTO e ¢ dirigida por um Coordenador de Curso, indicado pelo
Coordenador Pedagogico e designado pelo Diretor-Geral para um mandato de dois anos
que podera ser reconduzido.

Art. 22. O Coordenador de Curso sera substituido em suas auséncias ou
impedimentos por um docente do curso coordenado, designado pelo Diretor-Geral.

Art. 23. Sao atribuigdes do Coordenador de Curso:

I - representar a Coordenagdo de Curso junto as autoridades e orgdos do
INSTITUTO;

I - convocar e presidir as reunides da Coordenagao de Curso;

IIT - supervisionar e fiscalizar a execucdo das atividades programadas pela
Coordenagdo de Curso, bem como a assiduidade dos professores;

IV - apresentar anualmente ao Coordenador Pedagogico relatério das atividades de
sua Coordenacao;

V - sugerir ao Coordenador Pedagogico a contratagdo ou dispensa de docentes;

VI - submeter a Coordenador Pedagogico, nas épocas devidas, o plano de atividades
a ser desenvolvido em cada periodo letivo, incluindo a proposta da lista de ofertas e do
horério das disciplinas ou médulos;

VII - cumprir e fazer cumprir este Regimento, o calendério académico, bem como os
demais planos de trabalho da Coordenagdo de Curso; e
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VIII - exercer as demais atribui¢cdes que lhe sejam designadas pela Dire¢do Geral, as
previstas em lei e neste Regimento.

Secao VI
Dos Orgios Suplementares e de Apoio

Art. 24. Para atingir seus objetivos e desenvolver suas atividades, o INSTITUTO
contard com Orgdos Suplementares e de Apoio.

§ 1° A criacdo de orgaos suplementares e de apoio sera decidida pela Diretoria,
ouvida a Mantenedora.

§ 2° As competéncias, a estrutura e o funcionamento dos 6rgaos suplementares e de
apoio serdao definidos em regulamento proprio aprovado pela Diretoria-Geral.

CAPITULO 11

DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 25. Sao deliberativos o Conselho Superior - CONSUP e os Colegiados de
Cursos, os quais funcionardo com a presenca da maioria absoluta de seus membros em
primeira convocag¢do ou com qualquer quérum em segunda convocagdo, realizada com
intervalo minimo de vinte e quatro horas, e deliberardo, em qualquer caso, pelo voto
concorde da maioria simples dos presentes.

§ 1° Em caso de empate nas deliberagdes, o voto de qualidade sera proferido pelos
Presidentes de cada 6rgao.

§ 2° Nenhum membro do Conselho Superior - CONSUP ou dos Colegiados de
Cursos podera votar em sessao que delibere sobre matéria de seu interesse particular.

Art. 26. O Conselho Superior - CONSUP e os Colegiados de Cursos reunem-se, na
forma ordinaria, respectivamente, uma vez por semestre e trés vezes ao longo do ano letivo
e, extraordinariamente, sempre que convocados na forma de seus regulamentos e nos
termos deste Regimento.
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§ 1° As reunides serdo convocadas pelos Presidentes de cada 6rgdo, por escrito, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas ou a requerimento de a0 menos um ter¢o
de seus membros.

§ 2° Em caso de urgéncia ou de ndo realiza¢do nas datas pré-fixadas no calendario
anual, as reunides serdo convocadas verbalmente ou por escrito, a critério do Presidente de
cada 6rgdo ou, ainda, pelo Diretor-Geral, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, devendo constar da convocagao a pauta das matérias a serem deliberadas.

Art. 27. As deliberagdes do Conselho Superior — CONSUP e dos Colegiados de
Cursos serao lavradas em atas, as quais deverao ser lidas e assinadas por todos os presentes
na mesma sessao ou em sessao imediatamente subseqiiente.

Pardgrafo tnico. As decisdes de conteido normativo do Conselho Superior —
CONSUP e dos Colegiados de Cursos serdo publicadas em forma de resolugdes, e em
forma de pareceres nos demais casos.

Art. 28. A auséncia de determinada categoria ou classe de representantes do
Conselho Superior — CONSUP e dos Colegiados de Cursos ndo impede o funcionamento
dos 6rgaos nem invalida suas decisoes.

Art. 29. O comparecimento dos membros do Conselho Superior — CONSUP e dos
Colegiados de Cursos as reunides ¢ obrigatdrio, prevalecendo sobre qualquer outra
atividade académica, salvo no caso dos representantes discentes.

§ 1° A auséncia a duas reunides consecutivas ou a quatro no mesmo ano letivo
acarreta a perda do mandato, salvo impedimento previsto em lei ou exercicio comprovado
de atividade permanente no mesmo horéario em outra instituicdo ou outra justificativa aceita
pelo Presidente do 6rgao colegiado.

§ 2° Nao sao admitidas representagdes dos membros ausentes.
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TITULO IV
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 30. A comunidade académica do INSTITUTO ¢ constituida:
I — pelo Corpo Docente;

IT — pelo Corpo Discente; e

I — pelo Corpo Técnico-Administrativo e de Apoio.

Secao I

Do Corpo Docente

Art. 31. O Corpo Docente do INSTITUTO serd composto por professores admitidos

mediante indicacdo e selecao da Diretoria e por meio de contrato de trabalho, firmado nos
termos da legislagdo vigente e de acordo com as normas deste Regimento, e se distribuira

entre as classes da carreira de magistério estabelecidas no Plano de Carreira Docente.

§ 1° Em carater eventual e por tempo estritamente determinado, o INSTITUTO

poderé dispor do concurso de Professores Visitantes e de Professores Colaboradores, estes

ultimos destinados a suprir a falta temporaria de docentes integrantes da carreira.

§ 2° O Plano de Carreira Docente sera elaborado pelo Diretor-Geral e regulamentara

suplementarmente este Regimento no que se refere a forma de recrutamento, selegdo,
admissao, regime disciplinar, promog¢ao, dispensa, programa de capacitacdo e demais
aspectos pertinentes as atividades docentes, devendo ser submetido a deliberagao do

Conselho Superior - CONSUP, para posterior aprovacao da entidade Mantenedora.

Art. 32. Sao atribuicoes dos docentes:
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I - elaborar o plano de ensino de sua disciplina ou moédulo, submetendo-o a
aprovacao da Coordenacao de Curso;

IT - orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina ou mddulo conforme
horario fixado pelo INSTITUTO, cumprindo integralmente o programa e a carga horaria
estabelecidos;

III - registrar a freqiiéncia dos alunos e o contetdo da matéria lecionada nos didrios
de classe ou equivalentes;

IV - organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento e do
rendimento escolar e aferir os resultados apresentados pelos alunos;

V - entregar a Secretaria os resultados das avaliacdes do aproveitamento e do
rendimento escolar dos alunos nos prazos fixados;

VI - submeter & Coordenacdo de Curso projetos de ensino, pesquisa e extensao, e
executa-los depois de aprovados;

VII - participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e das
comissoes para as quais for designado;

VIII — cumprir e fazer cumprir este Regimento; e

IX - exercer as demais atribui¢des previstas em lei e neste Regimento.

Paragrafo unico. Nos cursos de natureza presencial, a freqiiéncia docente as
atividades curriculares ¢ obrigatoria, sob pena de sujeicao do docente as sangdes previstas
na legislacdo trabalhista.

Secao 11

Do Corpo Discente

Art. 33. Constituem o Corpo Discente do INSTITUTO os alunos regulares e ndo
regulares, matriculados conforme a natureza dos cursos a que estejam vinculados.
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§ 1° Aluno regular ¢ aquele matriculado em qualquer um dos cursos de graduacao,
seqlienciais, mestrado ou doutorado oferecidos pelo INSTITUTO.

§ 2° Aluno nao regular ¢ aquele matriculado em qualquer um dos cursos de
especializacdo, de aperfeicoamento e de extensao, em disciplinas ou mddulos isolados dos
cursos oferecidos regularmente pelo INSTITUTO.

Art. 34. Sao direitos e deveres do Corpo Discente:

I - respeitar a legislagdo vigente, as normas deste Regimento e as autoridades do
INSTITUTO, docentes ou administrativas;

II - receber ensino de qualidade referente ao curso a que est4 vinculado;

III - freqilientar as aulas e demais atividades curriculares;

IV - utilizar com esmero e dedicacdo as dependéncias fisicas, 0s servicos
administrativos e técnicos oferecidos pelo INSTITUTO para o pleno desenvolvimento de
suas atividades;

V - recorrer das decisdes dos 6rgaos administrativos do INSTITUTO, observadas as
normas regimentais;

VI - observar o regime disciplinar e comportar-se, dentro e fora do INSTITUTO, de
acordo com os principios éticos e morais de cidadania e com os ideais do INSTITUTO;

VII - zelar pelo patrimonio do INSTITUTO;

VIII - contribuir, sempre, para o prestigio, respeito e dignidade do INSTITUTO;

IX - participar como representante discente nos 6rgaos colegiados do INSTITUTO,
quando convocado; e

X - exercer as demais atribuigdes previstas em lei e neste Regimento.

Paragrafo tinico. A participacdo nos 6rgdos colegiados do INSTITUTO ndo exonera
o aluno do cumprimento dos seus deveres académicos, inclusive a freqiiéncia.
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Subsecao |
Das Monitorias

Art. 35. O INSTITUTO poderéd instituir monitorias conforme as normas do
Conselho Superior - CONSUP.

§ 1° A monitoria ndo implicara vinculo empregaticio e serd exercida sob a orientagao
de um professor, sendo vedada a utilizacdo de monitor para ministrar aulas tedricas ou
praticas correspondentes a carga horéaria regular de disciplina ou médulo curricular.

§ 2° Ao monitor poderd ser atribuida remuneragao em forma de bolsa de estudos.
Secao 111
Do Corpo Técnico-Administrativo e de Apoio
Art. 36. O Corpo Técnico-Administrativo e de Apoio € constituido por todos os

funcionarios ndo docentes do INSTITUTO, contratados pela entidade Mantenedora nos
termos da legislacao trabalhista.

Art. 37. O INSTITUTO e a entidade Mantenedora zelardo pela manutengdo de
padrdes de recrutamento e de condig¢des de trabalho condizentes com a natureza de suas
atividades educacionais, bem como propiciardo oportunidades de aperfeicoamento técnico-
profissional a seus funcionarios.

TITULO V
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO
CAPITULO I

DO ENSINO

Art. 38. O INSTITUTO pode oferecer as seguintes modalidades de cursos:
I - de graduagao;

IT - de pos-graduacao (stricto ¢ lato sensu);
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IIT — seqiienciais; e

IV - de extensio.

Paragrafo unico. Os cursos oferecidos pelo INSTITUTO poderao ser presenciais ou a
distancia, nos termos da legislagao pertinente a cada caso.

Art. 39. O INSTITUTO informara aos interessados, mediante a publicagdo de um
catalogo geral de cursos, antes de cada periodo letivo, os programas dos cursos € demais
componentes curriculares, sua duragdo, requisitos, qualificacdo dos professores, recursos
disponiveis e critérios de avaliacao, obrigando-se a cumprir essas condicoes.

Secao I
Dos Cursos de Graduacio

Art. 40. Os cursos de graduagdo sao abertos a portadores de certificado ou diploma
de conclusdo dos estudos de nivel médio ou equivalente que tenham obtido classificagao
em processo seletivo e destinam-se a formacao académica e profissional de nivel superior.

Secao 11
Dos Cursos de Pés-Graduacao

Art. 41. Os cursos de pos-graduacdo, sob a forma de programas de mestrado, de
doutorado ou de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento, sdo abertos a portadores
de diploma de graduacdo ou equivalente que satisfagam os requisitos exigidos em cada
caso e destinam-se a formacdo de pesquisadores, professores e especialistas, mediante
aprofundamento dos estudos superiores ou treinamento em técnicas especializadas.

§ 1° Os cursos de pos-graduacdo poderdo ser ministrados exclusivamente pelo
INSTITUTO ou em cooperagdo, mediante convénios, com instituicdes congéneres.

§ 2° Os candidatos aos cursos previstos neste artigo serdo selecionados de acordo
com as normas estabelecidas pelo Conselho Superior — CONSUP.
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Secao 111
Dos Cursos Seqiienciais

Art. 42. Os cursos seqiienciais sdo abertos a portadores de certificado ou diploma de
conclusao dos estudos de nivel médio ou equivalente que tenham obtido classificagdo em
processo seletivo e destinam-se a formagao especifica e a complementagao de estudos de
nivel superior.

Secao IV
Dos Cursos de Extensao

Art. 43. Os cursos de extensdo sdo abertos aos portadores dos requisitos minimos
exigidos em cada caso e destinam-se a divulgacdo e atualizagdo de conhecimentos e
técnicas, visando a elevagao cultural da comunidade.

CAPITULO II

DA PESQUISA

Art. 44. O INSTITUTO incentivara a pesquisa através de auxilios para a execugao de
projetos cientificos, de formacao de pessoal pds-graduado, promog¢dao de congressos,
intercdmbio com outras instituicdes congéneres, divulgacdo dos resultados das pesquisas
realizadas pelos meios ao seu alcance, dentro dos recursos financeiros disponibilizados
pela entidade Mantenedora.

CAPITULO 111
DA EXTENSAO

Art. 45. O INSTITUTO mantera atividades de extensdo para a difusdo de
conhecimentos e técnicas pertinentes aos seus cursos e areas afins, mediante
aproveitamento integral de recursos humanos e financeiros em beneficio da comunidade.
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TITULO VI
DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO I
DA ESTRUTURA DOS CURSOS
Secao I
Das Diretrizes Curriculares

Art. 46. O curriculo pleno dos cursos de graduacdo, tal como formalizado,
corresponde ao desdobramento e a complementagdo das diretrizes curriculares
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacdo, incluindo matérias, disciplinas ou
modulos previstas em legisla¢do especifica.

Secao 11
Do Programa das Disciplinas ou Modulos

Art. 47. O programa de cada disciplina ou médulo, sob a forma de plano de ensino,
sera elaborado pelo respectivo professor e aprovado pela respectiva Coordenacgao de Curso.

§ 1° As disciplinas ou modulos comuns que seguirem programas idénticos poderao
ser ministradas em conjunto aos diversos alunos dos cursos ministrados pelo INSTITUTO.

§ 2° E obrigatério o cumprimento discente do conteudo integral e da carga horaria
minima estabelecidos no plano de ensino de cada disciplina ou médulo.

CAPITULO 11
DO ANO LETIVO
Art. 48. O ano letivo, independentemente do ano civil, abrangera, no minimo,

duzentos dias, distribuidos em dois periodos letivos regulares, cada um com, no minimo,
cem dias de atividades académicas efetivas.
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Paragrafo tnico. O periodo letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do conteudo e
da carga horaria estabelecidos nos programas das disciplinas ou mddulos.

Art. 49. As atividades do INSTITUTO serdo escalonadas anualmente em calendério
do qual constard, pelo menos, o inicio e o encerramento dos periodos de matricula dos
periodos letivos.

CAPITULO 111

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 50. A admissao aos cursos oferecidos pelo INSTITUTO far-se-a ap6s processo
seletivo definido para cada caso.

§ 1° O processo seletivo sera destinado a avaliar a formagdo anterior recebida pelos
candidatos e a classifica-los dentro do estrito limite das vagas oferecidas para os cursos de
graduacao.

§ 2° A admissdo aos cursos de graduacdo far-se-4 apds processo seletivo aberto a
candidatos que comprovem a conclusao do ensino médio ou equivalente.

§ 3° A avaliagdo da formacdo anterior podera incluir, além do exame de
conhecimentos comuns as diversas formas de escolaridade do ensino médio, realizado por
meio de provas escritas, a analise do historico escolar do candidato no ensino médio ou
outra forma de avaliagdao legalmente reconhecida.

Art. 51. As inscri¢des para o processo seletivo serdo abertas em edital do qual
constardo os cursos € as habilitagdes oferecidas, as respectivas quantidades de vagas, os
turnos, os prazos € a documentacgao exigida para a inscri¢do, a indicagdo do local e horarios
das provas, os critérios de classificacdo e de desempate, a documentacdo necessaria a
matricula no caso de classificagdo final e demais informacdes e requisitos uteis aos
candidatos, os quais por eles deverdo ser observados.

Art. 52. A classificagdo do processo seletivo far-se-4 pela ordem decrescente dos
resultados obtidos, sem ultrapassar o limite de vagas fixado por curso e por turno,
excluidos os candidatos que ndo obtiverem os niveis minimos estabelecidos em edital.
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Paragrafo unico. A classificacdo obtida sera valida para a matricula no periodo letivo
para o qual se realizar o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato
classificado e convocado deixar de requeré-la ou, fazendo-o, nao apresentar a
documentacao requerida completa dentro dos prazos fixados ou deixar de efetuar o
pagamento dos encargos correspondentes.

CAPITULO IV

DA MATRICULA

Art. 53. A matricula realizar-se-4 na Secretaria nos prazos previstos no calendario de
matriculas em conformidade com as normas especificas estabelecidas pelo Conselho
Superior - CONSUP.

Art. 54. O pedido de matricula devera ser instruido com a documentacao definida em
edital e, conforme o caso, com aquela estabelecida pelo Diretor-Geral.

Pardgrafo tinico. O candidato classificado em processo seletivo que ndo se apresentar
para matricula dentro do prazo estabelecido munido de todos os documentos exigidos,
mesmo que ja tenha efetuado o pagamento dos encargos correspondentes, perdera o direito
a matricula.

Art. 55. Os candidatos que concluirem o ensino médio por meio de processos de
educagao de jovens e adultos deverdo apresentar certificado definitivo de conclusdo do
curso, ndo devendo ser aceitos atestados de eliminag¢do de matérias isoladamente.

Art. 56. Observado o processo seletivo especifico, podera ser admitida a matricula
de candidatos portadores de diploma registrado de curso superior, observadas as normas
especificas vigentes e o limite de vagas fixado para cada curso de graduacao.

Paragrafo unico. O portador de diploma registrado de curso de graduagdo podera,
existindo vaga, matricular-se no curso pretendido, sendo possivel o aproveitamento de
estudos ja realizados apds a analise dos respectivos curriculos e programas e a aprovagao
pelo Coordenador Pedagdgico, ouvidas as Coordenagdes de Cursos envolvidas.

Art. 57. A matricula serd renovada periodicamente em prazos estabelecidos no
calendario académico segundo as normas especificas estabelecidas pelo Conselho Superior
— CONSUP.
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§ 1° A renovagdo de matricula s6 serd permitida ao aluno que estiver quite com todas
as obrigagdes contratuais, académicas e financeiras perante o INSTITUTO.

Art. 58. Sera concedido trancamento de matricula para efeito de manter a vinculagao
do aluno ao INSTITUTO.

§ 1° O trancamento de matricula deverd ser requerido pelo aluno no periodo fixado
no calendario académico.

§ 2° No requerimento de trancamento de matricula deverd constar, expressamente, o
periodo de tempo de trancamento, o qual ndo podera ultrapassar dois anos letivos, e a
comprovagao de quitacdo dos encargos relativos ao periodo letivo anterior ao pedido.

§ 3° O periodo letivo em que a matricula estiver trancada ndo sera computado para
efeito de verificagdo do tempo maximo para a integraliza¢ao do curriculo pleno do curso.

§ 4° E da competéncia do Diretor-Geral a decisdo sobre os pedidos de trancamento
de matricula, ouvidas as Coordenag¢oes de Cursos envolvidas.

CAPITULO V

DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 59. Sera concedida matricula a aluno transferido de curso superior de institui¢ao
congénere, nacional ou estrangeira, para prosseguimento de estudos no mesmo curso ou
em curso afim, na estrita conformidade das vagas existentes, desde que requerida no prazo
fixado no calendario escolar e mediante aprovacao em processo seletivo.

§ 1° O requerimento de matricula por transferéncia sera instruido com a
documentacdo exigida pela legislagdo vigente, além do historico escolar do curso de
origem, programas e cargas horarias das disciplinas ou médulos cursados com aprovagao e
guia de transferéncia devidamente autenticada expedida pela escola de origem.

§ 2° Em caso de transferéncia requerida por servidor publico federal, civil ou militar,
ou por seus dependentes, em razao de comprovada remocgao ou transferéncia de oficio que
acarrete em mudanga de residéncia para a comarca onde se localiza a sede do INSTITUTO
ou para localidades proximas desta, a matricula serd concedida independentemente da
existéncia de vagas, prazos ou processo seletivo, na forma da lei.
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§ 3° O aluno transferido estard sujeito as adaptacdes curriculares que se fizerem
necessarias, as quais serdo determinadas pelo Coordenador de Curso, podendo ser
aproveitados os estudos realizados com aprovag¢ao no curso de origem.

Art. 60. Aplica-se a matricula de graduados as mesmas normas de aproveitamento de
estudos para os alunos transferidos fixadas neste Regimento e na legislagao vigente.

Art. 61. Nos casos de transferéncia e de admissao de graduados, o aproveitamento
de estudos anteriores nao implica necessariamente reducao dos encargos devidos, cabendo
ao Diretor-Geral decidir sobre casos singulares.

Art. 62. Em qualquer época, a requerimento do interessado, o INSTITUTO
concedera transferéncia de aluno regular nele matriculado.

§ 1° Nao sera concedida transferéncia ao aluno que se encontre respondendo a
processo ou cumprindo penalidade disciplinar.

§ 2° E vedada a transferéncia de alunos matriculados no primeiro e tltimo periodos
dos cursos do INSTITUTO para outras instituigdes, excetuando-se os casos previstos no §
2° do artigo 59.

CAPITULO VI

DA AVALIACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 63. A avaliagdo de desempenho académico, parte integrante do processo de
ensino e aprendizagem, ¢ feita por disciplina ou médulo e incide sobre a freqiiéncia e o
aproveitamento escolar do aluno e deveréd ser regulamentada em resolugcdo especifica do
Conselho Superior — CONSUP.

CAPITULO VII

DA FREQUENCIA

Art. 64. E obrigatoria a freqiiéncia de alunos e professores as aulas e demais
atividades académicas curriculares, salvo programas de educacgdo a distancia, sendo vedado
o abono de faltas.
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Paragrafo tnico. Independentemente dos demais resultados obtidos, ¢ considerado
reprovado na disciplina ou médulo o aluno que ndo obtiver freqiiéncia minima de setenta e
cinco por cento das aulas e demais atividades curriculares programadas.

Art. 65. A verificagdo e registro de freqiiéncia escolar e o seu controle ¢ de
responsabilidade do professor, constituindo desidia o seu ndo cumprimento, para todos os
efeitos.

Art. 66. A auséncia coletiva as aulas, por parte de uma turma ou grupo de alunos,
implica atribuicdo de falta a todos os alunos faltosos, devendo o professor comunicar a
ocorréncia, por escrito, & Coordenagao de Curso.

CAPITULO VIII

DO APROVEITAMENTO DISCENTE EXTRAORDINARIO

Art. 67. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados
por banca examinadora especial, poderao ter abreviada a duracao dos seus cursos na forma
da lei.

CAPITULO IX

DO REGIME DE TRATAMENTO EXCEPCIONAL

Art. 68. E assegurado aos alunos amparados por lei o direito a tratamento
excepcional, com dispensa de freqiiéncia regular nos termos deste Regimento e mediante
resolucdo especifica do Conselho Superior - CONSUP.

CAPITULO X

DOS ESTAGIOS

Art. 69. Os estagios supervisionados tém por finalidade propiciar ao aluno
oportunidade de desenvolver sua capacidade profissional, sob a direta supervisao docente,
de forma critica e orientadora, e serdo atividades obrigatorias em alguns cursos para a
obteng¢do do grau respectivo.
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Art. 70. Observadas as normas deste Regimento, os estidgios obedecerdo a
regulamentos proprios, elaborados pelas Coordenagdes de Cursos e sujeitos a aprovagao
dos Colegiados de Cursos.

Art. 71. Os estagios supervisionados realizar-se-do em situagdes reais de trabalho de
acordo com a programagao especifica aprovada pelos Colegiados de Cursos.

TITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO 1

DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 72. Toda a comunidade académica devera observar os bons costumes, 0s
principios éticos e morais, a dignidade académica, as normas previstas em lei, neste
Regimento e nos regulamentos complementarmente baixados pelos oOrgdos e pelas
autoridades competentes do INSTITUTO, sob pena de sujeigdo as sangdes previstas neste
Titulo.

Art. 73. Na aplicagdo das sangdes disciplinares, serdo levados em consideragdo,
como fatores agravantes ou atenuantes da penalidade a ser aplicada, os seguintes
elementos:

I - primariedade do infrator;
IT - dolo ou culpa;
IITI - valor do bem moral, cultural ou material atingido; e

IV — posic¢ao hierarquica da autoridade ofendida.
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Art. 74. Em caso de dano material ao patrimonio do INSTITUTO, o infrator estara
sujeito, além da sanc¢do disciplinar cabivel, ao ressarcimento dos prejuizos causados.

CAPITULO I

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 75. Os membros do Corpo Docente estardo sujeitos ao regime previsto na
legislagao trabalhista.

CAPITULO 111

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 76. Os membros do Corpo Discente estardo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

I - adverténcia verbal, por:

a) desrespeito a qualquer membro do Corpo Discente, Docente, Técnico-
Administrativo ou da entidade Mantenedora;

b) ocupar-se, durante as aulas, de qualquer atividade estranha as mesmas;

¢) sair da sala de aula sem a permissdo do professor;

d) usar de meios fraudulentos na realizagdo de trabalhos e avaliagdes académicas; e

e) promover ou participar de trotes a calouros.

IT - repreensao, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso [;

b) danificacdo do patrimonio do INSTITUTO; e
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c) agir com falta de decoro ou com ofensa ao pudor e aos bons costumes nas
dependéncias do INSTITUTO.

III - suspensao, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso II;

b) ofensa ou agressdo a qualquer membro do Corpo Discente, Docente, Técnico-
Administrativo ou da entidade Mantenedora; €

¢) pratica de atos desonestos, incompativeis com a dignidade do INSTITUTO.

IV - desligamento, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso III; e

b) agressao fisica ou ofensa grave a qualquer membro do Corpo Discente, Docente,
Técnico-Administrativo ou da entidade Mantenedora.

§ 1° Da aplicagdo das penalidades listadas neste artigo caberd recurso com efeito
suspensivo ao Conselho Superior - CONSUP.

§ 2° O registro das penalidades efetivamente aplicadas sera feito em documento
proprio que ndo integrard o histdrico escolar do aluno.

§ 3° O aluno podera ter cancelado o registro das penalidades de adverténcia e
repreensao se, no prazo de um ano de sua aplicacao, recorrer a Direcdo Geral, solicitando o
seu cancelamento, e desde que ndo seja reincidente.

Art. 77. Sao competentes para aplicagao das penalidades:

I - de adverténcia, os Coordenadores de Cursos e o Coordenador Pedagdgico;

IT - de repreensao, os Coordenadores de Cursos e o Coordenador Pedagogico;

III - de suspensdo, o Coordenador Pedagogico; e
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IV - de desligamento, o Diretor-Geral.

CAPITULO IV

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 78. A aplicacao de penalidades aos membros do corpo técnico-administrativo ¢
de competéncia da entidade Mantenedora, mediante proposta do Diretor-Geral e em
conformidade com o disposto na legislagdo trabalhista.

TITULO VIII

DOS TITULOS ACADEMICOS

Art. 79. Ao concluinte de curso de graduagdao e de programa de mestrado ou
doutorado sera conferido o respectivo grau e expedido o diploma correspondente.

§ 1° O diploma sera assinado pelo Diretor-Geral, pelo Secretario e pelo diplomado.

§ 2° Os graus académicos poderdo ser conferidos pelo Diretor-Geral em sessdao
solene e publica, na qual os graduados prestardo o compromisso de praxe, garantindo-se ao
concluinte que ndo puder receber o grau em sessdo solene o seu recebimento em momento
posterior, mediante ato simples, em local e data determinados pelo Diretor-Geral.

Art. 80. Aos concluintes de curso seqiiencial, de especializagao, de aperfeigoamento
e de extensdo, sera expedido o respectivo certificado, assinado pelo Diretor-Geral, pelo
Secretario e pelo concluinte do curso.

TITULO IX

DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 81. A entidade Mantenedora serd responsavel pela representacdo do
INSTITUTO perante institui¢des e autoridades publicas e privadas e perante o publico em
geral, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao seu bom funcionamento,
respeitados os limites previstos em lei, em seu ato constitutivo e neste Regimento, a
liberdade académica do Corpo Docente e Discente e a autoridade dos 6rgdos colegiados
deliberativos do INSTITUTO.
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Art. 82. A entidade Mantenedora reservar-se-4 a administragdo or¢amentdria,
financeira e contabil do INSTITUTO, sendo de sua responsabilidade o aporte de recursos
humanos, materiais e financeiros para o normal funcionamento desta.

Paragrafo tnico. Dependerdo de aprovagdo da entidade Mantenedora as decisdes dos
orgios colegiados do INSTITUTO que importem aumento de despesas, desde que os
respectivos orcamentos € propostas sejam previamente encaminhados para andlise e
decisdo.

TITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 83. Este Regimento somente podera ser alterado por decisao de, no minimo,
dois tergos dos membros do Conselho Superior — CONSUP e por aprovagdo por parte da
Mantenedora.

Art. 84. O prazo para interposicao de recursos administrativos serd de cinco dias
uteis, contados da data da publicacdo do ato recorrido ou de sua comunicacdo ao
interessado.

Art. 85. As taxas, mensalidades, semestralidades ou anuidades escolares, assim
como demais encargos, serdo fixados anualmente pela entidade Mantenedora.

Art. 86. O relacionamento entre o INSTITUTO, a entidade Mantenedora e o aluno ou
seu responsavel serd definido em contrato de prestacdo de servigos educacionais a ser
firmado entre as partes na forma da lei.

Art. 87. A falta de pagamento da mensalidade escolar ou outras contribuigcdes
escolares no prazo regulamentar implicard na cobranga de juros de mora e correcao
monetdaria, nos termos do contrato firmado com o aluno ou seu responsavel e da legislacao
vigente, ndo importando, todavia, em suspensdo de provas e de outros servigos
disponibilizados pelo INSTITUTO, reten¢do de documentos escolares ou a aplicacdo de
quaisquer outras penalidades pedagdgicas ou administrativas.

Art. 88. Os casos omissos € ndo previstos no presente Regimento serdo resolvidos
pela Dire¢ao-Geral, ad referendum do Conselho Superior - CONSUP.
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Art. 89. Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovagdo pelo drgdo
governamental competente.
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